
HIRING!WE ARE 

Taipei Municipal Wanfang Hospital (Managed by Taipei Medical University)

護理師
執照

月薪
(含每月平均績效) 每月大小夜

包班費
(不含衛服部夜班獎金)

每月津貼
特殊單位

簽約
獎勵金

年資津貼
(滿2年)

年薪
病房 特殊單位

大學
46,200元
~51,400元

47,800元
~53,000元 14,000元

~18,000元
2,000 元
~4,000元

24,000元/年
~12,0000元/3年

3,600元

79-83萬

專科
44,800元
~50,000元

46,400元
~51,600元

77-81萬

方案 教育部-展翅計畫 萬芳護理獎助學金 優秀護理學生獎助學金

獎勵
金額

簽1年120,000元，月付
簽2年240,000元，月付

簽1年120,000元，月付
簽2年240,000元，月付

簽1年120,000元/一次給付

申請
對象

專四~專五
大學三~四、四技三~四、
二技一~二、五專四~五

應屆畢業生

申請
資格

1.前一學年度總平均 ≧75分
2.實習成績 ≧80分
3.操行成績 ≧80分
4.畢業後立即到院服務
5.無重(補)修科目
4.在學期間無大過懲處者

1.前一學年度總平均 ≧75分
2.實習成績 ≧75分
3.操行成績 ≧80分
4.無二技實習成績者，檢附專一至
專五成績
5.無重(補)修科目
6.檢附學校護理系主任及畢業班導
師聯名簽署之「萬芳護理獎助學金推

薦書」。

1.前一學年度總平均 ≧ 78 分
2.實習成績 ≧83 分
3.或前一學年度班排前 1/3者
4.操行成績 ≧80分或甲等以上
5.經科、系、所主管推薦
6.可同步申請教育部-展翅計
畫或萬芳護理獎助學金。

申請
截止

依學校規定 依醫院規定 每年1/1~6/30日前

多元獎助學金方案

住院整合照護
IV Team 專人晨間

抽血

旅遊補助
國外15,000元/3年
國內1,500元/年

實證轉譯智能護理

 萬芳醫院網址: www.wanfang.gov.tw

 電話: 02-86621145

 地址：116079 台北市文山區興隆路三段111號

 獎助學金申請窗口: 湯督導 5053@w.tmu.edu.tw

(02)29307930#8606 湯督導(諮詢窗口)

 履歷收件窗口:113196@w.tmu.edu.tw 楊先生

+ 或 + ，最高可領 360,000元

115版履歷表

掃我~萬芳醫院
護理部LINE 官方
歡迎加入與提問

掃我~萬芳醫院
104職缺查詢

登入~萬芳醫院
人才招募系統

履歷表

http://www.wanfang.gov.tw/
mailto:5053@w.tmu.edu.tw
mailto:113196@w.tmu.edu.tw


• 臨床教師，採一對一輔導制。

• 新手臨床導師制度。

• 護理專業能力進階：系統化個別輔導制。

• 提供持續教育訓練課程：每月辦理各類在職教育，完成護理人員六年120小時教育訓練

積分。

• 學術補助：

(1)國內、國外在職進修訓練費用及公假

(2)國內、外研討會報名費及公假

(3)專任員工進修臺北醫學大學碩博士補助，在學期間50%學雜費以二年(4 學期)為限。

(4)員工選修北醫大每學期一門課免學分費。

(5)提供院內及跨院研究經費之申請。

(6)提供臺北醫學大學進修學分(每學期免費選修一門課)。

• 夜班津貼 :小夜班500元/天；月包班≧15天者700元/天

大夜班700元/天；月包班≧15天者900元/天

【當月大小夜≧15天者以包班每日大小夜費計算】

• 進階津貼：N1：1,200元/月、N2：2,000元/月、N3：4,000元/月、N4：6,000元/月。

• 特殊單位津貼：依據年資及性質發給 1,600元~4,000元/月。

• 績效獎金、年終獎金、考核獎金、三節禮金、生日禮金等。

製表日期：114/12/01

• 推廣實證護理知識轉譯。

• 推行智能護理。

• 採「全責暨功能性混合式之照護模式」。

• 床量領先全國的住院整合照護。

• 成立靜脈注射小組。

• 旅遊補助：國內15,000元/3年、國內1,500元/年。

• 應屆畢業生提供各類護理獎助學金：12萬元/簽約1年，最高36萬/簽約3年。

• 住宿人員：住宿費用1,700元/月，服務滿2年住宿免費。

• 專任員工點點心費 500元/每月。

• 補助新進人員與輔導員聚餐活動費。

• 活動: 護師節慶祝晚會(加贈護師節禮品)、中秋節、聖誕節慶祝活動、感恩節、全院旺

年會、免費電影欣賞、社團活動。

• 每年免費健康檢查。

• 員工補助：結婚、生育、住院等福利互助、員工及直系親屬享有附屬醫院醫療優待。

• 附加保險：員工團體保險、退撫福利基金、健保、勞保、勞退。

• 專任員工子女托育補助；教職員工子女獎學金補助; 專任員工優秀子女獎學金。

• 交通便利：緊鄰萬芳醫院捷運站。

津貼

福 利

教育訓練
制度

特色護理


