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市立大同醫院 2025年 病床數511床
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地理環境及交通
 位於市中心，捷運紅線、橘線步行5-10分鐘，

可由橘線到鳳山H，未來可轉乘黃線到高長(預2028完工)

 提供往返高雄長庚/大同醫院免費接駁車



薪資福利
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薪資 夜班費(不須包班)

一般病房 44,100元-49,100元 小夜班每班650元
大夜班每班900-1,100元
不含衛福部夜班獎勵急重症等

特殊單位
46,600元-53,600元

特殊單位津貼(如急診、加護病房、手術室)
每月核發1,000-2,500元

輪班護理師留任獎勵金：
1.新進到任每月發放3,100元，發放至到任
滿24個月

2.依職級別每月1,500-2,600元
久任獎勵金：年資2-10年期間，每次簽約
兩年，發放12,000元
端午節、中秋節發放0.5個月本薪，另核
發節慶獎金
每年核發年終獎金
每年調薪

福利

三節禮卷：春節1,200元、端午節600元及中秋
節600元;生日禮券1,000元

提供宿舍(單身宿舍、單身套房、眷舍)
到職後發放2-5套制服、外套及鞋子(每年發放制
服、鞋子)
勞保、健保、退休金、休假等依勞基法
員工、直系親屬、配偶及退休員工醫療優待
依部門工作特性，每年提供健康檢查套組
新進人員6個月內可申請2次歡樂PAY(500元/人)~與導師相見歡

年資滿1年者平均年薪88.8-93萬



招募部分工時人員
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部分工時人員

薪資(時薪制) 夜班費(不須包班)

病房、加護病房、急診、開刀房 245-285元 -每班450元

-每班600元

不包含衛福部夜班津貼門診 210-250元

福利 教育

特別休假：其年資計算，依實際出勤比例

折算。

延長工時依勞基法核給加班費。

勞保、健保、退休金等依勞基法規定。

員工及眷屬就醫優待。

出差、颱風出勤獎勵、撫恤等，均比照正

式從業人員辦理。

依不同部門工作特性，每年提供健康檢查。

出勤比例納入年資計算。

依個人職涯規劃轉任全職。

安排臨床教師協助適應臨床工作

享有免費繼續教育課程。

職缺：部分工時護理師

條件：專科(含)以上護理科系畢業，具護理師證書



友善職場

快閃烘焙屋~甜在心裡



友善職場

員工休息室
專屬大同員工

員工休息室提供泡麵
及飲料販賣機

全品項

10元



院內活動

五月粽香飄～
全院吃肉粽唷

病安週活動 蛇來運轉～寫春聯活動＆贈麻荖



Thank you for your time


