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加入員林基督教醫院的理由
彰基體系

智慧醫院

環境舒適

設備新穎

教育訓練

護病比

合宜薪酬

生活方便

交通便利

病患肯定
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醫院土地建物資訊

一.基地總面積約2,619.7坪，建物面積合計
17,575坪(含地下4樓~地上9樓)。

二.設有全國醫療院所最大的直升機停機坪。
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綠建築綠醫院

綠能
醫院

智能
醫院

低碳環保節能建材
熱泵回收節能系統
複合式遮陽外牆
太陽能熱水系統
儲冰式空調系統
台灣綠建築認證
美國綠建築金牌

智慧能源管理系統
床邊資訊衛教系統
病人動態管理系統
門診生理量測站
自動化輕軌系統
智能排程系統
床邊服務平台
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地區醫院提供醫學中心等級服務

• 通過衛福部評定為「中度級急救責任醫院」。

• 24H急診，提供內科、外科及婦科專業照護。

• 24H重大外傷處置、急性腦中風、急性心肌梗塞、
心血管緊急處置。

• 提供兒科急診及住院服務。

• 提供內、外、婦、兒次專科共30個醫療次專科服務。

• 設有產房、嬰兒室、嬰兒病房並提供周產期高危險
妊娠患者照護。

• 設有緊急救援停機坪。
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神經醫學中心團隊 手術室團隊癌症照護團隊 心臟血管照護團隊

肺動脈
栓塞

切除手術

ICD 植 入
式去顫器

ASD心房
中隔缺損
封阻術

心 內 膜
心肌切片

EPS 心 臟
電氣生理
檢 查 及
燒灼術

PDA開放
性動脈導
管封阻術

根治性前
列腺癌全
切除

急性冠心
症處置
AMI

一級緊急
手術／重
大外傷搶
救手術

執行CAD-
PTCA／急
做血管攝
影與治療

超音波導
引下肝腫
瘤酒精注
射治療

施打rt-PA/
執行ERCP

胃造廔術
／食道擴
張術

顱內廔管
栓塞手術

腫瘤阻塞
狹窄處執
行腸道金
屬支架置
放術檢查

啟動葉克
膜裝置 /
主 動 脈
支架放置
手術

神外微創
及內視鏡
脊椎手術
醫療

超音波導
引細針穿
刺組織切
片檢查

急性破裂
動脈瘤栓
塞手術

急性腦中風 心血管緊急處置 急產及高危險妊娠 重大外傷

醫療照護能力-急重症醫療深度
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～優質護病比～
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豐富多元的護理在職教育
年度 場次 人數

本課程能增加
我的知識涵養

我可以了解講
師授課內容

本課程可以啟發
我深入學習的興
趣

課程後，我可以應
用課程內容融入現
有工作

課程後，我會
融入現有工作
並執行

整體而言，本課程
有助於提升我的知
識與素養

整體而言，
我對本課程
感到滿意

113 26 384 4.6 4.7 4.6 4.6 4.6 4.6 4.6 

製表日：20250220
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N3個報通過率～超優秀
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福利簡介
一 員工福利：

1. 到職即加勞保、健保、提撥勞退。

2. 團保(保險對象包含配偶)

3. 三節獎金(中秋節、端午節、年終)【不包含定期合約、計時人員】

4. 福利補助金項目(不扣福利金)：結婚、生育、住院、喪葬、員工旅遊。

5. 醫療優待：彰基全體系【對象：配偶、子女、父母、公婆、岳父母】

6. 其他：運動會、生日體檢…等。

7. 員工宿舍，錄取後有需要者可向總務課洽詢)

8. 員工績效評核(每年考核一次，不定期人員連結薪資職務加給調整)

二合約：定期合約及不定期合約，報到當天既要完成簽約，合約期間含括

試用期在內，原則上試用三個月。

三發薪日：

1. 每月的26日為發薪日，遇國定假日則調整發薪日。

2. 發薪架構：當月月薪+上個月變動薪(夜班津貼、夜班獎勵金、變動績效、

加班費、勞務津貼、其他獎勵金…等需月結之薪項)
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彰基體系已為您完整規劃

畢業後的10年專業道路

• 報到

五專畢業

•工作滿一年

升N1

兩年PGY學員
•工作滿兩年

升N2

• 在院/外院實

現
預備進修二技

•工作滿四年

•參加小組長

遴選

• 寫N3報告

二技畢業

•參加副護理

長遴選

小組長幾年後
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員基倡議

工讀

實習

就業

一條龍

(減少現

實休克)

鼓勵在校生來院工讀
增加醫院/臨床熟悉感

強化就業適應力
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結 語
我們的方向…

成為大員林地區急重症醫療照護中心

我們的負擔…

用醫療的方式，彰顯神的愛

【王要回答他們說，我實在告訴你們，這些事你們既作在我這些弟兄中

最小的一個身上，就是作在我身上。馬太25:40】
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選員基～就對了
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