
 
 

 

機構名稱 

 

臺北市立聯合醫院 
傳真號碼  

e-mail A3794@tpech.gov.tw 

地 
 

址 台北市大同區鄭州路145號 

負
姓 

責 人
名 

王智弘 職  稱  總院長 電 話 02-2555-3000 

聯
姓 

絡 人
名 

林姿宜 職  稱  管理師 電 話 02-2555-3000#2651 

網址 www.tpech.gov.tw 

推薦就業 

進用條件 
成 績 學業：  75   分 實習： 75   

 
分 操行： 80   分 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
待遇福利 

每月待遇 

52,568-54,568 

(不含個人績效評核、夜
班費) 

工作時間 三班制 

夜 班 費 
小夜班500/700(≧15天包班)元/天      

大夜班800/1000(≧15天包班) 元/天 

簽約年限 不定期契約 工作地點 各院區病房單位 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

其他福利 

一、休假:比照勞基法規定，產假、陪產假等優於勞基法。 
二、健康促進 

1.生日禮金 
2.每二年公假半日免費健康檢查 
3.護師節慰勞品 
4.護師節慶祝活動 
5.員工自強活動 
6.社團活動(設有團費補助) 
7.特約商店專區優惠 

三、學術補助及獎勵金 
1.護理師護士公會常年會費1,000元/年(依在職比例) 
2.護理專業學協會補助4,000元/年 
3.在職進修補助至多20,000元/學期(依本院規定辦理) 
4.國內外護理專業發表獎勵制度 

四、津貼及獎勵金 
1.每月專業進階獎勵金1800元~4500元 
2.每月績效獎勵金 
3.每月生活津貼 
4.固定包班獎勵金 

五、其他 
1.併計休假年資   
2.簽約獎金 
3.一年2套護師服(含背心外套)、護師鞋 
4.低費費宿舍 
5.年終工作獎金及考核獎金，本薪依考核晉級 
6.多元職涯規劃:專科護理師培育、臨床教師、教育部部定講
師培育 

mailto:A3794@tpech.gov.tw
http://www.tpech.gov.tw/


 
進修機會 

1. 年資滿一年上得依本院訓練進修要點提出申請，設有碩博士學位學分及部份上
班工時補助 

2. 院內設有免費護理人員繼續教育積分，並得依需求公派參加訓練計畫 

升遷管道 依護理部護理人員晉陞作業要點晉陞護理主管職務 

 


