
~歡迎有臨床經驗護理人員兼職 (具照 ) ~

■ 除法規勞健保外，另加碼300萬團體定期壽險。
■ 生日禮金$2,500、資深員工金幣、春酒、員工運動中心免費使用、社團及員工旅遊補助
■ 護師節餐會及禮品、護士服、外套、護士鞋、每月Happy Hour提供豐富餐點
■ 員工宿舍(管理費600~1600/月)
■ 員工餐廳(每日優待25元，一餐只要30元起)
■ 全家便利商店(埔基店)員工購物85折優惠
■ 國外學術論文發表交通費、報名費全額補助，另給論文獎金

資訊化護理

　與能力進階

本院自辦護理教育積分課程，人員不需舟車勞頓。

護理作業資訊化，提供完整無紙本護理記錄。

辦理護理進階制度，與薪資結合。

每年辦理全員晉級考試。
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夜班費/天

護理師

基本薪資

早鳥獎勵金
(八月底前到職者)

壹萬元

最後一哩路獎金 十四萬五仟
(含簽約金)實習護生

到職獎金

新進簽約金 十一萬五仟
(簽約三年)

-病房績效獎金另計-


