
670,000-840,000元以上

1.提早報到給予半天公假返校參加畢業典禮
2.應屆畢業且具護理師執照者，通過試用期予獎勵金
5,000~8,000元 (7/15前到職者) 

1.一般護理實習:到任報到且試用期滿者，給予到任獎金5,000元
2.最後一哩/綜合臨床選習:到職試用期滿且加簽留任特別聘約
書者，予實習期間津貼每週6,000元

每學年130,000元

20,000元 (2023/8/31前到職者) 

年薪

早鳥報到

護理學生就學獎助方案

護理人員介紹獎勵金

意者請掃描QR CODE
或聯絡04-7238595-4200 護理部管理師

實習學生留任方案

留任2年 80,000元/3年 170,000元

護理人員留任獎金

提供宿舍及交通車接送往返醫院；24小時免費健身中心；免
費提供制服及護師鞋；員工旅遊補助金及旅遊假、生日祝賀金；
員工、配偶享有免費團保及醫療優待；給予公假生日體檢…

福利

夜班費、假日獎金、能力進階加給
小夜班420-700元/大夜班620-975元；假日獎金150-1,000元
N1: 500元/月, N2:1,200元/月, N3:4,000元/月, N4:4,500元/月
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