
 

 

護理師 

月薪 

 (不含夜班費) 

一般病房、嬰兒室、待產房、新生兒

加護病房、透析中心(含透析證照費) 
急診室、手術室 成人加護單位 

專科畢業 47,400 元/月 47,900 元/月 49,400 元/月 

大學畢業 48,400 元/月 48,900 元/月 50,400 元/月 

碩士畢業 49,400 元/月 49,900 元/月 51,400 元/月 

夜班費：1.大夜包班(≧15天)每天 900元。2.小夜(≧5小時)包班(≧15天)每天 600元。 

依醫院營收比例不定期發放績效獎金。 

基督復臨安息日會醫療財團法人 

臺安醫院護理部簡介 

招募單位 

門診、急診室、手術室、待產房、 

一般病房（內科、外科、婦產科、兒科、綜合

科）、加護病房 

護理部宗旨 

效法耶穌精神，提供人性化全人照護以 SHARE 

精神落實推行人性化全人照護 

Sense People‘s Needs感受別人的需求 

Help Each Other 彼此幫助 

Acknowledge  People’s  Feelings認同別人的感受 

Respect The Dignity of Others尊重個人的隱私及尊嚴 

Explain What is Happening主動告知及解釋 

進修獎勵 

1.醫院每年有 5天公假、6,000 元院外教育訓練。 

2.院內舉辦衛生福利部繼續教育積分課程，保障 

護理人員 120 小時/6 年繼續教育積分資格。 

3.每年與長庚科技大學合作於院內開辦護理在職進

修學分班，積極培訓護理人員取得學士學位。 

新進人員任用簡介 
1.基本條件：護理科系，專科畢業（含）以

上，具護士/護理師證照（未考上執照者，

以助理護理師晉用一年）。 

2.招聘日期及員額：需要時，採不定期招

聘，規定每月 1日及 16日為到職日。 

3.勞動契約：新進人員新用期為三個月，依

個人工作適應情形予彈性調整單位。 

4.通過新用期考核後，始成為正式員工。 

5.護理能力進階津貼： 

  N2~N4：3,000~14,500元/月 

福利 

1. 2023年起輪三班單位，提供留任獎金 

2年 5萬元 

2. 提供北市,新北市以外地區輪班人員宿舍 

3. 員工郊遊(1天公假及 1,300元/年) 

4. 結婚禮金(2,000元)  

5. 生育禮金(2,000元) 

6. 三節禮金，另有福委會禮卷  

7. 生日禮卷(1000元及維康 300元兌換卷) 

8. 子女教育補助金或子女教育獎助金 

9. 住院慰問金 

10. 社團活動及康樂活動 

11. 服務滿一年起，每二年有眼鏡津貼補助 

12. 服務獎金及獎狀：服務年資累計每滿五

年者獎勵表揚，發放獎狀，600元/年 

13. 新起點運動中心員工優惠價 500元/月 

14. 本院餐廳用餐享 65折優惠 

~期待您成為臺安護理團隊的生力軍~ 

若有任何問題歡迎電洽護理部 

02-27718151 轉 2835(李秘書) 

02-27718151 轉 3101(曾專員) 

 

◎ 新用期白班薪資(通過新用期後，增加 2000元) 
2024/09修訂 


